
PLAN DE INTERVIU 

           COMISIA DE EXAMEN  

  PENTRU PROMOVAREA ÎN TREAPTĂ  

PROFESIONALĂ IMEDIAT SUPERIOARĂ  

Nr. 3002/15.03.2022 

 

 
Punctaje maxime acordate de către comisia de examen la proba interviu a examenului organizat 

pentru  promovarea în treapta profesională imediat superioară, pentru personalul contractual 

din cadrul aparatului de specialitate al primarului – Serviciul Public de Întreținere,   

ce va fi sustinuta in data de  15.03.2022  
 

1. Funcţia  contractuală  de  executie: Muncitor calificat, treapta profesională I, la Serviciul 

Public de Întreținere din cadrul aparatului de 

specialitate al primarului 

2. Data desfăşurării interviului:  15.03.2022, ora 1000 

3. Locul desfăşurării interviului: Primaria comunei Aninoasa 

4. Conţinutul probei:  

Potrivit H.G. nr. 286/201 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor 

generale ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de 

promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din 

sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, 

coboborate cu prevederile art. 16 alin. (2) din Regulamentul de organizare si desfasurare a 

examenului de promovare in grade sau trepte profesionale a personalului contractual, 

actualizat, aprobat prin Dispozitia nr. 144/29.06.2015 în cadrul interviului vor fi testate 

următoarele aspecte:  
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 Punctaje maxime 

a) abilităţi si cunostinte impuse de functie 20 puncte 

b) capacitatea de analiză şi sinteză 30 puncte 

c) motivaţia candidatului 20 puncte 

d) comportamentul în situaţiile de criză 20 puncte 

e) initiativa si creativitate 10 puncte 

 

5. Promovarea interviului: obţinerea unui minim de 50  puncte. 

 

6. Modalitatea de comunicare a planului de interviu: prin afişare la locul desfăşurării 

interviului, stabilit la pct. 3. 

 

7. Modalitate de comunicare a rezultatelor obţinute de candidaţi la interviu: prin afişare la 

locul desfăşurării interviului, stabilit la pct.3. 

 

8.Modalitatea de contestare: Candidaţii nemulţumiţi de rezultatele obţinute pot formula 

contestaţie în termen de 1 zi lucratoare de la afişarea rezultatelor, care se depune la secretarul 

comisiei de soluţionare a contestaţiilor, doamna Ismail Luiza, inspector. 

 

  

Comisia de examen 

 

-Presedinte: Bucur Alexandru-Marian   

-Membru: Coman Valentin    

-Membru: Popescu Mircea-Constantin   

 

Secretar comisia de examen: Ismail Luiza  

 


